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Sie möchten in einer innovativen Regionalbank mitarbeiten? In einer Bank, bei der die Menschen im 

Mittelpunkt stehen? Eine Bank, die Verantwortung für die Region übernimmt und sich sinnstiftend 

engagiert? Bei uns finden Sie kurze Entscheidungswege und Entwicklungswege, die Sie sehr weit 

bringen können. Wir laufen auf der Suche nach außergewöhnlichen Kundenlösungen gemeinsam 

zur Höchstform auf. Darum suchen wir für unser Team genau Sie.

Marketing-Mitarbeiter:in

Dienstort: Mödling | Anstellungsart: Vollzeit 38,5 Stunden

Start: ab sofort

IHRE AUFGABEN: MEHR BEWEGEN

Wie sieht Ihr Arbeitsalltag aus? 

Bearbeitung von Fotos und Videos

Grafische und textliche Aufbereitung von Plakaten, Produktbroschüren, Flyern, Inseraten, 

Newslettern unter Einhaltung unseres CI/CDs sowie unseres Kund:innenmagazins, unserer 

Homepage und unseres Intranets

Grafische Produktion von Werbemitteln & Merchandisingartikel aller Art

Erstellung von Social Media Postings und Weiterentwicklung all unserer Kanäle

Unterstützung bei Kundenevents und -veranstaltungen

Mitarbeit bei diversen Projekten und Marketingaktionen

UNSER ANGEBOT: MEHR ERLEBEN

Was uns ausmacht?

Wir sind ein modernes und innovatives Bankinstitut mit traditionellen Werten und beschäftigen an

17 Standorten rund 200 Mitarbeiter:innen. Die Wünsche unserer Kund:innen stehen stets im 

Mittelpunkt unseres Handelns. Der Erfolg unseres Institutes beruht auf exzellent ausgebildeten 

Mitarbeiter:innen in Verbindung von Leistung und Leidenschaft. Mit individueller Beratung, Flexibilität 

und Schnelligkeit begeistern wir unsere Kund:innen täglich aufs Neue.

Das gelebte Miteinander im Team macht uns stark. Wir unterstützen uns gegenseitig bei allen 

Aufgaben und sind dadurch sehr erfolgreich. Werden Sie Teil unseres Teams und feiern Sie mit uns 

gemeinsame Erfolge.

Neben einer respektvollen und werteorientierten Führungs- und Unternehmenskultur mit flacher

Hierarchie erwarten Sie außerdem zahlreiche attraktive Sozialleistungen, wie beispielsweise 

Essenszuschuss, Gesundheits- und Sportangebote sowie flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-

Möglichkeit. All unsere Benefits finden Sie auf unserer Homepage.



Starten Sie bei uns als Mitarbeiter:in in der Abteilung Innovative Genossenschaft, Kommunikation 

und Marketing als Teil eines 7-köpifgen Teams. Setzen Sie Ihre Stärken und Kreativität bei uns ein. 

Bringen Sie Ihre Ideen ein, gestalten Sie Prozesse in unserer Bank aktiv mit und setzen Sie Projekte 

um. Ihnen stehen vielfältige Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten offen.

Für diese Position können Sie mit einem monatlichen Bruttomindestgehalt ab € 2.496,46 rechnen. 

Das tatsächliche Gehalt wird unter Berücksichtigung der Qualifikation und Berufserfahrung in einem 

persönlichen Gespräch definiert.

IHR PROFIL: MEHR BEWIRKEN

Was wir uns wünschen? Ihren Einsatz für eine sichere Zukunft.

Kenntnisse und Erfahrung in Adobe Photoshop, Indesign sowie Office-Programmen

Vorkenntnisse für CMS-Tools und in Typo 3

Sprachgewandtheit, um kreative Botschaften zielgruppenorientiert zu platzieren

Motivierte, eigenständige, teamfähige und selbstbewusste Persönlichkeit mit Innovationsgeist 

und Trendgespür

Affinität für neue Medien (Umgang mit Social Media)

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns über Ihre kreativen Bewerbungsunterlagen 

per Mail an bewerbung@rrb-moedling.at. 

Möchten Sie noch mehr Informationen? Gerne beantworten wir Ihre Fragen. Sie können sich gerne 

an Frau MMag. Ursula Küssel wenden.

Raiffeisen Regionalbank Mödling eGen

MMag. Ursula Küssel

Bereichsleiterin Mitarbeiterentwicklung, Führungs- und Unternehmenskultur
05/9400-1507

bewerbung@rrb-moedling.at

Folgen Sie uns auch gerne auf 

Nähere Informationen zum Datenschutz finden Sie unter https://www.rrb-moedling.at/footer-links/datenschutz/


